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Zatgcznik nr 4 do Regulaminu - Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie
~Matopolskie Bony Rozwojowe” na lata 2017 — 2019

Umowa z Ustugodawca Ustug z wykorzystaniem elektronicznych bonéw rozwojowych
w ramach projektu ,,Matopolskie Bony Rozwojowe”

Zawartaw dniu .................
Pomiedzy:

Malopolska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. z siedzibg w Krakowie przy
ul. Kordylewskiego 11, 31-542 Krakéw, wpisang przez Sad Rejonowy dla Krakowa -
Srédmiescia w Krakowie, Wydziat XI Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego do
Rejestru Przedsiebiorcow KRS pod numerem: 0000033198, posiadajgcg numer NIP: 676-
005-88-47, kapitat zaktadowy: 87 675 000 PLN (w catosci wptacony)

Reprezentowang przez:

Zwang dalej MARR S.A.
a

Nazwa podmiotu (ustugodawcy) .................

- SPOLKA AKCYJNA (S.A) i SPOLKA KOMANDYTOWO-AKCYJNA (S.K.A)-
komparycja otrzyma brzmienie

...... Spotka ...... z siedzibg w ...... (kod pocztowy ......), przy ul. ...... wpisana do Rejestru
Przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sgdowego prowadzonego przez Sgd Rejonowy ...... :
pod nr KRS ...... , 0 kapitale zaktadowym w wysokosci ...... zt, wptaconym w wysoKosci ...... :

NIP ...... , REGON ...... .

- SPOLKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA (sp. z o.0. lub spétka z 0.0.) —
komparycja otrzyma brzmienie

...... Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg w ...... (kod pocztowy ......), przy
ul. ... , wpisana do Rejestru Przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sgdowego
prowadzonego przez Sad Rejonowy ...... , pod nr KRS ...... , O kapitale zaktadowym w
wysokosci ...... zt, NIP ...... , REGON ...... ,

- SPOLKI OSOBOWE: SPOLKA JAWNA (sp.j.), SPOLKA KOMANDYTOWA (sp.k.),
SPOLKA PARTNERSKA (sp.p.) — komparycja otrzyma brzmienie

...... Spdtka ......... z siedzibg w ...... (kod pocztowy ......), przy ul. ......, wpisana do
Rejestru Przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sgdowego prowadzonego przez Sad
Rejonowy ...... , pod nr KRS ...... ,NIP ..., REGON ...... ,

- SPOLKA CYWILNA (s.c.) — komparycja otrzyma brzmienie

...... zamieszkaty/a w ...... (kod pocztowy ......), przy ul. ......, wpisany/a do Centralnej
Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej i ...... zamieszkaty/a w ...... (kod
pocztowy ...... ), przy ul. ...... , wpisany/a do Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci
Gospodarczej, prowadzacy/e wspélnie dziatalnos¢ gospodarczg w formie spotki cywilnej pod
firmg ...... W...... (kod pocztowy ...... ), przy ul. ...... ,NIP ...... , REGON............ ,
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- STOWARZYSZENIA, INNE ORGANIZACJE SPOLECZNE | ZAWODOWE, FUNDACJE
WPISANE DO KRS - komparycja otrzyma brzmienie

z siedzibg w ...... (kod pocztowy ...... ), przy ul. ...... , wpisana do Rejestru
Stowarzyszenh/Przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sagdowego prowadzonego przez Sad
Rejonowy ...... , pod nr KRS ...... ,NIP......... , REGON ......
- OSOBA FIZYCZNA PROWADZACA DZIALALNOSC GOSPODARCZA - komparycja
otrzyma brzmienie ..... zamieszkaty/a w .......... (kod pocztowy ...... ), przy ul. .......... ,
prowadzgcy/a dziatalno$¢ gospodarczg pod firmg ............ W (kod pocztowy ...... ),
przy ul. .......... , wpisany/a do Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej;
NIP ......... ,REGON ......... ,

(nalezy wybracé i uzupetnié czes¢ dotyczaca Ustugodawcy. Pozostate pola nalezy

usunag)

Reprezentowanym przez:

Zwanym dalej Ustugodawca

§1
llekroé w Umowie jest mowa o :
1. Administratorze danych osobowych - nalezy przez to rozumie¢ Instytucje
Zarzgdzajagcg — Zarzad Wojewddztwa Matopolskiego oraz Ministra wilasciwego

ds. Rozwoju.

2. Administratorze danych osobowych zgromadzonych w Bazie — nalezy przez to
rozumie¢ Administratora Bazy Ustug Rozwojowych, tj. Polskg Agencje Rozwoju
Przedsiebiorczosci (dalej PARP) z siedzibg przy ul. Panskiej 81/83, 00-834 Warszawa.

3. Bazie Ustug Rozwojowych (dalej: Baza) — nalezy przez to rozumiec¢ internetowg baze
Ustug rozwojowych prowadzong w formie systemu teleinformatycznego przez PARP
w serwisie  www.uslugirozwojowe.parp.gov.pl. Baza zapewnia obstuge rejestru
podmiotéw zapewniajgcych nalezyte sSwiadczenie Ustug wspoffinansowanych ze
srodkow publicznych. Rejestr podmiotéw prowadzony jest pod nazwg Krajowy System
Ustug dla Matych i Srednich Przedsigbiorstw, a jego szczegdtowe zasady
funkcjonowania okresla rozporzadzenie Ministra Rozwoju i Finanséw z dnia 29 sierpnia
2017 r. w sprawie rejestru podmiotéw swiadczgcych ustugi rozwojowe( Dz. U. z 2017 r.,
poz. 1678 ze zmianami). Baza umozliwia:

— publikacje ofert Ustug rozwojowych przez podmioty $wiadczgce Ustugi rozwojowe
wraz z danymi identyfikujgcymi te podmioty;

— dokonywanie zapisOw na poszczegodlne Ustugi rozwojowe (bez mozliwosci realizacji
ptatnosci z poziomu Bazy);

— Zzamieszczanie ogtoszen o zapotrzebowaniu na Ustugi rozwojowe;

— dokonywanie oceny Ustug rozwojowych zgodnie z Systemem Oceny Ustug
Rozwojowych;



http://www.uslugirozwojowe.parp.gov.pl/

Fundusze n'BRR Unia Europejska
@5 N MAtoPOLSKA — TERR e

— zapoznanie sie z wynikiem ocen Ustug rozwojowych dokonanych przez innych
uczestnikow Ustug.

4. Bonie rozwojowym, zwany réwniez bonem — nalezy przez to rozumiec elektroniczny
bon rozwojowy, uprawniajgcy Przedsiebiorce oraz skierowanego przez Przedsigbiorce
Pracownika do skorzystania z Ustug dofinansowanych w ramach Projektu.

5. Danych osobowych — nalezy przez to rozumie¢ dane osobowe, w rozumieniu Ustawy
odo, dotyczgce uczestnikéw Projektu.

6. Dokumencie — nalezy przez to rozumie¢ dowolny nosnik, tradycyjny lub elektroniczny,
na ktérym sg zapisane dane osobowe.

7. Godzinie doradczej - nalezy przez to rozumie¢ jednostke trwania Ustugi doradczej
wynoszgcg 60 minut (dalej: godzina zegarowa).

8. Godzinie szkoleniowej — nalezy przez to rozumie¢ jednostke trwania Ustugi
szkoleniowej wynoszgcg 45 minut (dalej: godzina dydaktyczna).
9. |Instytucji Posredniczacej — nalezy przez to rozumie¢ Malopolskie Centrum

Przedsiebiorczosci, ul. Jasnogorska 11, 31-358 Krakow.

10. Instytucji Zarzadzajacej - nalezy przez to rozumie¢ Zarzagd Wojewddztwa Matopolskiego,
z siedzibg w Krakowie przy ul. Basztowej 22, 31-156 Krakdw.

11. Matopolskiej Agencji Rozwoju Regionalnego S.A. (zwanej dalej MARR S.A.) -
nalezy przez to rozumie¢ Matopolskg Agencje Rozwoju Regionalnego S.A., z siedzibg w
Krakowie, ul. Kordylewskiego 11, 31-542 Krakow, Spoétka zarejestrowana w Sadzie
Rejonowym dla Krakowa - Srodmiescia w Krakowie, Wydziat Gospodarczy Krajowego
Rejestru Sgdowego nr KRS 0000033198, NIP: 676-005-88-47, kapitat zaktadowy:
87 675 000 PLN, kapitat wptacony: 87 675 000 PLN, ktéra jest Liderem projektu.

12. MSP, tj. mikro, malych, érednich przedsiebiorstwach - oznacza to, jako
mikroprzedsiebiorstwo rozumie sie przedsiebiorstwo zatrudniajgce mniej niz 10
pracownikéw oraz jego roczny obrot nie przekracza 2 milionédw euro lub roczna suma
bilansowa nie przekracza 2 miliondw euro; jako mate przedsigbiorstwo rozumie sie
przedsiebiorstwo zatrudniajgce mniej niz 50 pracownikdéw oraz jego roczny obrét nie
przekracza 10 milionéw euro lub roczna suma bilansowa nie przekracza 10 milionow
euro; ze jako srednie przedsiebiorstwo rozumie sie przedsiebiorstwo zatrudniajgce mniej
niz 250 pracownikdéw oraz jego roczny obrot nie przekracza 50 miliondw euro lub roczna
suma bilansowa nie przekracza 43 miliondw euro;

13. Partnerze — oznacza podmiot wybrany na podstawie art. 33 ustawy z dnia 11 lipca 2014
r. o realizacji programow w zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie
finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2014, poz. 1146, z pozn. zm.). Funkcje Partnera petni
VOICEFINDER SPOtKA AKCYJNA (zwana dalej VF) z siedzibg w Krakowie przy ul.
prof. Michata Zyczkowskiego nr 14, lok. ---, 31-864 KRAKOW, wpisang przez Sad
Rejonowy dla Krakowa -Srédmiescia w Krakowie, Wydziat X| Gospodarczy Krajowego
Rejestru Sgdowego do Rejestru Przedsigebiorcow KRS pod numerem: 0000573584,
posiadajgcg numer NIP: 6751489016.

14. Projekcie — nalezy przez to rozumie¢ Projekt Matopolskiej Agencji Rozwoju
Regionalnego S.A. w Krakowie pn. ,Matopolskie Bony Rozwojowe” realizowany
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego 2014-
2020, Dziatanie 8.4. ,Rozwdj kompetencji kadr i adaptacji do zmian” Podziatanie 8.4.1
,Rozwoj kompetencji kadr sektora MSP” wspoffinansowany przez Unie Europejska ze
Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego.
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Przedsiebiorcy — nalezy przez to rozumie¢ Przedsiebiorce, ktéry zawart z MARR S.A.
umowe dofinansowania Ustug w ramach projektu Matopolskie Bony Rozwojowe.
Przedsiebiorca jest definiowany zgodnie z rozumieniem art. 4 Ustawy z dnia 2 lipca 2004
r. o swobodzie dziatalnosci gospodarczej (Dz.U. 2013 r. poz. 672 z p6zn. zm.), ktéry ma
siedzibe lub oddziat w Matopolsce. W projekcie moze bra¢ udziat wytgcznie mikro, maty
lub sredni przedsiebiorca, spetniajgcy kryteria okreslone dla mikro, matych i srednich
przedsiebiorstw (w tym osoby prowadzace dziatalno$¢ na wiasny rachunek) w art. 2
zatgcznika | do rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014.

Przetwarzaniu danych osobowych — nalezy przez to rozumieé¢ jakiekolwiek operacje
wykonywane na danych osobowych, takie jak zbieranie, utrwalanie, przechowywanie,
opracowywanie, zmienianie, udostepnianie i usuwanie.

Rozporzadzeniu odo — nalezy przez to rozumieé¢ rozporzadzenie Ministra Spraw
Wewnetrznych i Administracji z dnia 29 kwietnia 2004 r. w sprawie dokumentaciji
przetwarzania danych osobowych oraz warunkow technicznych i organizacyjnych, jakim
powinny odpowiada¢ urzadzenia i systemy informatyczne stuzgce do przetwarzania
danych osobowych (t. j. Dz. U. 2004, Nr 100, poz. 1024).

Systemie bonoéw rozwojowych (systemie bonowym) — nalezy przez to rozumieé
realizacie wramach Projektu Ustug z wykorzystaniem elektronicznych bonéw
rozwojowych, rozliczanych na rzecz Przedsiebiorcy oraz Ustugodawcy.

System Oceny Ustug Rozwojowych - zasady oceny ustugi rozwojowej dokonywanej
przez Uczestnika ustugi rozwojowej tj. odpowiednio Przedsiebiorce lub skierowanego
przez Przedsiebiorce Pracownika do udziatu w ustudze rozwojowej, zatwierdzone przez
ministra wtasciwego do spraw rozwoju regionalnego, stanowigce Zatgcznik nr 3 do
Regulaminu Bazy Ustug Rozwojowych.

Uczestniku Projektu — nalezy przez to rozumie¢ Przedsiebiorce, ktory zawart z MARR
S.A. umowe dofinansowania Ustug w ramach projektu Matopolskie Bony Rozwojowe lub
skierowanego przez niego pracownika w ramach funkcjonalnosci BUR na ustuge
rozwojowg dofinansowang w ramach Projektu;

Ustudze — nalezy przez to rozmie¢ ustuge rozwojowa.

Ustudze rozwojowej — nalezy przez to rozumieC ustuge majgcg na celu nabycie,
potwierdzenie Ilub wzrost wiedzy, umiejetnosci lub kompetencji spotecznych
przedsiebiorcow i ich pracownikéw, w tym majgce na celu zdobycie kwalifikacji, o
ktérych mowa w art. 2 pkt 8 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie
Kwalifikacji, lub pozwalajgce na ich rozwéj. W ramach ustug rozwojowych wyrdézniamy
trzy kategorie ustug:

a) Ustugi szkoleniowe (szkolenia, studia podyplomowe, e-learning). Poprzez ustuge
szkoleniowg nalezy rozumie¢ ustuge o charakterze rozwojowym, majgcg na celu
nabycie, potwierdzenie lub wzrost wiedzy, umiejetnosci lub kompetencji
spotecznych ustugobiorcy, w tym przygotowujgcg do uzyskania kwalifikacji, o
ktorej mowa w art. 2 pkt 8 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym
Systemie Kwalifikacji (Dz. U. z 2016 r. poz. 64 i 1010), w sposdb okreslony w tej
ustawie lub pozwalajgce na jego rozwdj;

b) Ustugi doradcze (doradztwo, mentoring, facylitacje, coaching). Poprzez ustuge
doradczg nalezy rozumieé ustuge o charakterze rozwojowym majgcg na celu
nabycie, utrzymanie Ilub wzrost wiedzy, umiejetnosci lub kompetencji
spotecznych ustugobiorcy lub ktére pozwalajg na jego rozwoj;

c) Ustugi jednorazowe (egzamin).
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23. Ustudze walidacji i certyfikacji kompetencji — nalezy przez to rozumie¢ ustuge
pozwalajagcg na uzyskanie kwalifikacji lub czesci kwalifikacji zarejestrowanych
w Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji lub polegajgcg na uzyskaniu kwalifikacji innych
niz kwalifikacje zarejestrowane w ZRK i otrzymanie ogdlnie uznanego certyfikatu,
zgodnie z warunkami okreslonymi dla tego typu ustug w Bazie.

24. Ustugodawcy — nalezy przez to rozumieC instytucje zarejestrowane w Bazie Ustug

Rozwojowych w serwisie www.uslugirozwojowe.parp.gov.pl, ktéra zaakceptowata
niniejszg Umowe. Ustugodawca kazdorazowo przy pierwszej rejestracji zobowigzany
jest do podpisania i odestania do Lidera projektu Umowy, podajgc jednoczesnie dane
dotyczgce nazwy, siedziby, oséb reprezentujgcych, wpisu do rejestru sgdowego, numer
KRS i NIP.

25. Ustawie odo — nalezy przez to rozumieé¢ ustawe z dnia 29 sierpnia 1997 r. ochronie
danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 922).

§ 2

Postanowienia ogdine

1. Niniejsza Umowa okresla warunki realizacji i sposéb rozliczania Ustug przez
Ustugodawcow w Projekcie.
2. Projekt jest wspoffinansowany przez Unie Europejskg ze srodkéw Europejskiego

Funduszu Spotecznego oraz wktadu wiasnego Przedsiebiorcy.
3. Projekt realizowany jest w okresie od 1 czerwca 2017 r. do 30 czerwca 2020 r.

§3

Ustugi mozliwe do realizacji w ramach Projektu

1. Katalog Ustug mozliwych do realizacji w ramach Projektu jest zamkniety i obejmuje
nastepujace Ustugi:

a) Ustugi szkoleniowe (szkolenia, studia podyplomowe, e-learning)
b) Ustugi doradcze (doradztwo, mentoring, facylitacje, coaching)
c) Ustugi jednorazowe (egzamin).

2. W ramach Projektu mogg by¢ swiadczone wytgcznie Ustugi wprowadzone do Bazy przed
rozpoczeciem ich Swiadczenia, ktore zostaty opisane w Bazie wg ponizszych zasad:

1) w polach cena netto/brutto za godzine nalezy wskaza¢ odpowiednig cene za godzine
dydaktyczng (45 minut);

2) w polu Liczba godzin ustugi nalezy wskazac liczbe godzin dydaktycznych;

3) w polu Grupa docelowa, oprécz charakterystyki grupy docelowej sugeruje sie, zeby
dopisa¢, izjest to ,Usfuga réwniez adresowana dla uczestnikbw projektu
Matopolskie Bony Rozwojowe”,

3. Certyfikat potwierdzajgcy nabycie kwalifikacji, musi spetniaé wymagania okreslone w
Bazie Ustug Rozwojowych dla ogdlnie uznanych certyfikatéw.

4. Zgtoszenie na Ustuge odbywa sie za posrednictwem Bazy. Przedsiebiorcy wybierajg
Ustuge sposrdod wszystkich dostepnych w Bazie i zapisujg sie na nig lub odpowiednio
swojego Pracownika za posrednictwem Bazy.

5. Odbiorcami ustug rozwojowych sg uczestnicy indywidualni tj. Przedsiebiorca,
korzystajgcy z ustugi osobiscie lub skierowany przez niego Pracownik.

6. Cele ustug rozwojowych mogg by¢ w zaleznos$ci od ich rodzaju:

1) Edukacyjne w przypadku ustug:
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a) Szkoleniowych — obligatoryjnie
b) Doradczych: doradztwo, mentoring, facylitacja, coaching — opcjonalnie
2) Biznesowe w przypadku ustug:
a) Szkoleniowych —opcjonalnie, jako dodatkowy cel
b) Doradczych: doradztwo, mentoring, facylitacja, coaching — opcjonalnie

7. Efekty ustug rozwojowych mogg by¢ w zaleznosci od ich rodzaju:

3) Edukacyjne w przypadku ustug:

a) Szkoleniowych — obligatoryjnie

b) Doradczych: doradztwo, mentoring, facylitacja, coaching — opcjonalnie
4) Biznesowe w przypadku ustug:

a) Szkoleniowych —opcjonalnie, jako dodatkowy efekt

b) Doradczych: doradztwo, mentoring, facylitacja, coaching — opcjonalnie

8. Efekt edukacyjny jest rozumiany jako efekt uczenia sie przyrostu wiedzy po zakohczonej
ustudze. Ustugodawca okresla cel i efekt edukacyjny w przypadku ustug:
c) Szkoleniowych — obligatoryjnie
d) Doradczych: doradztwo, mentoring, facylitacja, coaching — opcjonalnie.
9. Efekt biznesowy jest rozumiany jako wytworzenie nowego produktu.

a) Szkoleniowych — opcjonalnie, jako dodatkowy cel oraz efekt

b) Doradczych: mentoring, facylitacja, coaching — opcjonalnie

c) Doradczych: doradztwo, obligatoryjnie w przypadku gdy ustuga ma cel
biznesowy a jej efektem jest produkt

d) Doradczych: doradztwo, opcjonalnie w przypadku gdy ustuga jest
skierowana do Uczestnika indywidualnego a jej efekt ma charakter
edukacyijny.

10. Ustugi rozwojowe, ktére majg okreslony cel biznesowy w Karcie Ustugi w Bazie Ustug
Rozwojowych (dotyczy wylgcznie ustugi doradczej: doradztwo) powinny by¢ skierowane
do kadry zarzgdzajacej Przedsiebiorstwa lub pracownikow wskazanych przez kadre
zarzagdzajacg Przedsiebiorstwa, ktdra bedzie w stanie oceni¢ po zakonczeniu ustugi
rozwojowej czy w efekcie ustugi rozwojowej zostat zrealizowany cel rozwojowy zaktadany
dla Przedsiebiorstwa. W przypadku ustugi doradczej, ktéra ma cel biznesowy
Ustugodawca nie jest zobowigzany do sprawdzenia poziomu kompetencji Uczestnikow
ustugi doradczej. Efekty, ktére zostang osiggniete po zakohczeniu udziatu w ustudze w
tym przypadku to produkty.

11. Ustugodawca, w zakresie realizowanej Ustugi rozwojowej, z wylgczeniem ustug
doradczych, ktére majg wyznaczony cel biznesowy i kohczg sie wytworzeniem
konkretnego produktu zobowigzany jest do sprawdzenia poziomu kompetencji kazdego
Uczestnika Projektu (przed rozpoczeciem oraz po zakonczeniu Ustugi rozwojowej)
wg nastepujgcych zasad:

1) okreslenie wyjsciowego poziomu kompetencji Uczestnika Projektu;

2) zdefiniowanie standardu wymagan, tj. efektdw uczenia sie, ktére osiggnie Uczestnik
Projektu w wyniku przeprowadzonej Ustugi rozwojowej;

3) ocena — przeprowadzenie weryfikacji na podstawie opracowanych kryteriow oceny
po zakonczeniu Ustugi;

4) poréwnanie uzyskanych wynikdw oceny z przyjetymi wymaganiami (okreslonymi
efektami uczenia sie) po zakonczeniu Ustugi rozwojowe;.
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12. W przypadku ustugi doradczej, ktéra ma okreslony cel biznesowy tj. wytworzenie
konkretnego produktu, Ustugodawca jest zobowigzany przed rozpoczeciem ustugi do
okreslenia produktu, ktéry ma by¢ wytworzony w wyniku realizacji ustugi.

13. Ustugami niekwalifikowalnymi w ramach projektu Matopolskie Bony Rozwojowe s3:

1) Ustugi, ktérych obowigzek przeprowadzenia na zajmowanym stanowisku pracy
wynika z odrebnych przepisow prawa (np. wstepne i okresowe szkolenia z zakresu
bezpieczenstwa i higieny pracy, szkolenia okresowe potwierdzajgce kwalifikacje na
zajmowanym stanowisku pracy);

2) Ustugi inne niz wskazane w ust. 1.

14. Kosztami niekwalifikowalnymi sg koszty niezwigzane bezposrednio z Ustuga,
w szczegolnosci koszty srodkéw trwatych przekazywanych Uczestnikom Projektu, koszty
dojazdu izakwaterowania, z wylgczeniem kosztéw zwigzanych 2z pokryciem
specyficznych potrzeb osdb z niepetnosprawnosciami, ktére mogg zostac¢ sfinansowane
bezposrednio w ramach Projektu w ramach mechanizmu racjonalnych usprawnien.

§4

Bony rozwojowe oraz warunki ich rozliczania

1. Ustugodawca otrzyma informacje o wyborze jego jednostki na ustuge rozwojowg wraz z
informacjg o koniecznos$ci zalogowania sie do systemu bonowego wraz z loginem i
hastem, w celu dokonania rezerwacji na jego Ustuge. Otrzymane drogg mailowg hasto
bedzie mogto zosta¢ zmienione przez Ustugodawce.

2. Rezerwacja bonéw rozwojowych jest dokonywana przez Ustugodawce w ramach
funkcjonalnosci systemu, po zgtoszeniu sie Przedsiebiorcy na Ustuge rozwojowg za
posrednictwem Bazy, pod warunkiem dostepnosci bonow, ktérych termin waznosci jest
nie krotszy niz termin zakonczenia Ustugi.

3. Warunkiem rezerwacji i rozliczenia ustugi rozwojowej przez Ustugodawce w ramach
Projektu jest zalogowanie sie do sytemu i akceptacja niniejszej Umowy. Przy logowaniu
Ustugodawca bedzie zobligowany do akceptacji niniejszej Umowy (Umowy na
rozliczanie z Ustugodawcg ustug rozwojowych z wykorzystaniem elektronicznych
bonoéw rozwojowych w ramach projektu ,Matopolskie Bony Rozwojowe”). W przypadku
braku akceptacji Umowy, Ustugodawca nie bedzie miat mozliwosci wejscia do sytemu,
wroci do okna logowania.

4. Po akceptaciji umowy w systemie elektronicznym, Ustugodawca jest zobowigzany do:

1) pobrania umowy, przestania danych do uzupetnienia w zakresie danych dotyczgcych
nazwy, siedziby, osob reprezentujgcych, wpisu do rejestru sgdowego, numer KRS i
NIP (w zakresie dotyczgcym Ustugodawcy);

2) podpisania umowy przez osoby odpowiedzialne za reprezentowanie Ustugodawcy;

3) odestania podpisanej umowy w wersji papierowej w dwoch egzemplarzach do MARR
S.A. W przypadku braku dostarczenia/otrzymania przez MARR S.A. podpisanej
Umowy Ustugodawca nie bedzie miat prawa do rozpoczecia Swiadczenia ustugi na
rzecz Uczestnikow projektu.

4) Po otrzymaniu podpisanych egzemplarzy umowy przez Ustugodawce, umowa
zostanie niezwtocznie podpisana przez osoby reprezentujgce MARR S.A.
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5. Ustugodawca w ramach funkcjonalnosci systemu potwierdza gotowos¢ do realizacji
ustugi rozwojowej, zgodnie ze zgtoszeniem dokonanym w BUR w poszczegdlnych
etapach:

1) W ramach funkcjonalnosci systemu po zgtoszeniu w BUR zapotrzebowania na
oferte Ustugodawcy przez Uczestnika projektu Ustugodawca otrzyma maila z
informacjg o zgtoszeniu sie MSP na ustuge — w kazdym przypadku kolejnego
zgtoszenia.

2) Po otrzymaniu maila Ustugodawca jest zobowigzany do zalogowania sie do
systemu informatycznego funkcjonujgcego w ramach projektu i dokonania
potwierdzenia gotowosci do realizacji ustugi.

3) Ustugodawca potwierdza rezerwacje - liste bondéw zarezerwowanych
w zwigzku z realizacjg jego Ustugi. Po potwierdzeniu rezerwacji ustuga jest
oznaczona w systemie jako ,przed ustugg”.

4) Po rozpoczeciu realizacji ustugi Ustugodawca jest zobowigzany do
niezwiocznej zmiany statusu Ustugi w systemie. Po zmianie statusu ustuga
jest oznaczona w systemie jako ,w trakcie ustugi”.

5) Po =zakohczeniu realizacji ustugi Ustugodawca jest zobowigzany do
niezwilocznej zmiany statusu Ustugi w systemie. Po zmianie statusu ustuga
jest oznaczona w systemie jako ,po zakonczeniu ustugi”.

6) Ustugodawca po zakohczeniu ustugi dokonuje rozliczenia w ramach
funkcjonalnosci systemu. Po zgtoszeniu dokumentéw do rozliczenia, ustuga
zostaje oznaczona jako ,Zgtoszony do rozliczenia”.

6. W przypadku gdy Ustuga musi byé potgczona z Ustugg walidacji i certyfikacji
Ustugodawca dokonuje rowniez rezerwacji bondw na Ustuge walidacji i certyfikacji,
rozliczang w ramach systemu bonowego. Rezerwacja jest dokonywana pod warunkiem
dostepnosci bondw, ktérych termin waznosci jest nie krotszy niz termin zakonczenia
Ustugi. Po dokonaniu rezerwacji Ustugodawca potwierdza w Bazie Ustug Rozwojowych
przyjecie zgtoszenia Uczestnika na Ustuge/i.

7. Po akceptacji niniejszej Umowy w przypadku Swiadczenia pierwszej ustugi lub
odpowiednio potwierdzeniu gotowo$ci do realizacji kolejnej ustugi w ramach
funkcjonalnosci systemu Ustugodawca w bedzie miat dostep do danych dotyczacych
ustugi rozwojowej, zgtoszonej przez Przedsiebiorce, biorgcego udziat w Projekcie w
zakresie:

1) wykazu bondéw wraz unikatowym kodem kreskowym, ktére zostaty zarezerwowane w
zwigzku ze zgtoszeniem na ustuge rozwojowg realizowang przez Ustugodawce.
Przekazanie bonéw pomiedzy Przedsiebiorstwem a Ustugodawcg nastepuje
automatycznie w ramach funkcjonalnosci systemu;

2) Daty, do ktérych najpozniej musi by¢ zakonczona ustuga rozwojowa, w zwigzku z
terminem waznosci bonoéw;

3) Danych o0séb (Przedsiebiorcy jezeli bierze udziat w ustudze osobiscie lub
skierowanego przez Przedsiebiorce pracownika), ktére bedg mogly otrzymac
dofinansowanie na ustuge rozwojowg w ramach Projektu, zgodnie ze zgtoszeniem
dokonanym w BUR;

8. Po zgtoszeniu sie Przedsiebiorcy jezeli bierze udziat w ustudze osobiscie lub zgtoszeniu
przez Przedsiebiorce jego Pracownika na Ustuge rozwojowg za posrednictwem BUR,
oraz dokonaniu rezerwacji bonéw w ramach funkcjonalnosci systemu bonowego,
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Ustugodawca kontaktuje sie z Przedsiebiorcg oraz odpowiednio z Uczestnikiem
Projektu celem ustalenia szczegétow dotyczgcych realizacji ustugi rozwojowe;.

W przypadku odwotania Ustugi lub rezygnacji Uczestnika Projektu z ustugi przed jej
rozpoczeciem Ustugodawca zobowigzany jest do niezwtocznego odblokowania
zarezerwowanych bonoéw na Ustuge/i w ramach systemu bonowego. Koszty
rozpoczetej Ustugi ponosi Przedsiebiorca.

10. Ustugodawca zobowigzany jest do odmowy przyjecia Uczestnika Projektu z Bonem

rozwojowym w przypadku gdy:

1) Przedsiebiorca powigzany jest z Ustugodawcg osobowo lub kapitatowo. Przez
powigzania kapitatowe lub osobowe rozumie sie wzajemne powigzania miedzy
Przedsiebiorcg a Ustugodawca, polegajgce w szczegdlnosci na:

a) uczestniczeniu w spotce jako wspolnik spétki cywilnej lub spotki osobowey;

b) posiadaniu co najmniej 20 % udziatéw lub akcji;

¢) petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzgdzajgcego, prokurenta,
pethomocnika;

d) pozostawaniu w stosunku prawnym Ilub faktycznym, ktéry moze budzi¢
uzasadnione watpliwosci co do bezstronnosci w wyborze podmiotu swiadczgcego
ustuge, w szczegoélnosci pozostawanie w zwigzku matzenskim, w stosunku
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa
w linii bocznej lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli;

11. W przypadku gdy Przedsiebiorca zgtosi cheé zawarcia umowy w formie pisemnej

z Ustugodawcg, Ustugodawca ma obowigzek zawrze¢ umowe okreslajacg prawa
i obowigzki obu stron w zwigzku z realizacjg Ustugi, ktéra zawiera¢ powinna co najmniej
informacje dotyczgce pokrycia kosztéw Ustugi przez Ustugodawce - w przypadku
niewywigzania sie z obowigzkéw Ustugodawcy, okreslonych w niniejszej umowie.

12. Jednostkg odpowiadajgcg wartosci 1 bonu rozwojowego jest:

1) w przypadku ustug szkoleniowych — 1 godzina ustugi = 1 bon rozwojowy;
2) w przypadku ustug doradczych — %2 godziny ustugi = 1 bon rozwojowy.
1) w przypadku ustug jednorazowych tj. egzamin — ilo$¢ jednostek dla poszczegdinej

ustugi ustalana jest wg algorytmu: catkowita cena ustugi / 45 zt.

13. Dla wszystkich kategorii ustug rozwojowych zaktada sie stosowanie jednego rodzaju

bonu rozwojowego o wartosci 45 zt.

14. Bony rozwojowe rozliczane sg po kosztach rzeczywistych do wysokosci wartosci bonu

tj. 45 zt. W przypadku, gdy:

1) koszt jednej godziny wybranej Ustugi rozwojowej jest wyzszy niz warto$¢ bonu —
Przedsiebiorca wptaca do Ustugodawcy kwote stanowigcg roznice pomiedzy
wartoscig bonu a kosztem 1 godziny Ustugi, przemnozong przez liczbe bondw;

2) koszt wybranej Uslugi walidacji i certyfikacji kompetencji jest wyzszy niz
dopuszczalny limit kwotowy na Ustuge — Przedsiebiorca wptaca do Ustugodawcy
kwote stanowigcg réznice pomiedzy limitem a rzeczywistym kosztem Ustugi;

3) Przedsiebiorca ma prawng mozliwos¢ odzyskania poniesionego kosztu podatku

VAT — Przedsiebiorca wptaca do Ustugodawcy (realizatora ustugi) kwote
stanowigcg rownowarto$¢ podatku VAT naliczonego od zrealizowanej ustugi
rozwojowe;j.

4) liczba godzin ustugi rozwojowej przekracza liczbe bondw, ktérg moze wykorzystaé
Przedsiebiorca w celu dofinansowania ustugi realizowanej w projekcie -

9
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Przedsiebiorca wptaca do Ustugodawcy kwote stanowigcg réwnowartos¢ kosztow
za godziny ustug rozwojowych, ktére nie moga by¢ dofinansowane w ramach
dostepnej liczby bonow.

15. W przypadku gdy kwota ustugi jednorazowej lub koszt wybranej Ustugi walidacji i
certyfikacji kompetencji nie jest wielokrotnoscig wartosci bonu rozwojowego tj. jest
niepodzielna przez 45, wéwczas przedsiebiorca moze:

1) Dopftaci¢ brakujgca kwote wynikajgcg z roznicy pomiedzy wartoscig ustugi a catkowitg
krotnoscig 45 ze srodkdéw wiasnych

2) Zaptaci¢ za catos¢ ustugi bonami. W tym przypadku rzeczywisty koszt 1 bonu
rozwojowego bedzie nizszy niz wartos¢ bonu tj. 45 zt.

16. Bonami rozwojowymi nie mogg by¢ sfinansowane koszty:

1) godzin Ustugi rozwojowej, podczas ktérych Uczestnik Projektu byt nieobecny na
zajeciach z przyczyn nieusprawiedliwionych;

2) Ustugi rozwojowej, w wyniku ktérej Uczestnik Projektu nie osiggnagt zaktadanych
efektéw uczenia;

3) Ustugi rozwojowej, ktéra nie zakonczyla sie wytworzeniem zaktadanego do
opracowania produktu w wyniku realizacji ustugi doradczej, majgcej cel biznesowy. W
takim przypadku Ustuga nie podlega rozliczeniu w ramach projektu. Kwestia ptatnosci
za ustuge powinna woéwczas by¢ ustalana odrebnie pomiedzy Ustugodawcg a
Przedsiebiorca.

4) Ustugi walidacji i certyfikacji kompetencji, jezeli Uczestnik do niej nie przystgpit
Z przyczyn nieusprawiedliwionych;

5) Ustugi rozwojowej, po ktérej Uczestnik Projektu nie przystgpit do Ustugi walidacji i
certyfikacji kompetenciji z przyczyn nieusprawiedliwionych, w przypadku gdy dla danej
Ustugi rozwojowej wymagana jest Ustuga walidaciji i certyfikacji kompetencji;

17. Nieobecnosci o ktérych mowa w ust. 6 ppkt. 1 oraz nieprzystgpienie do Ustugi walidacji
i certyfikacji kompetencji, o ktérym mowa w ust. 16 ppkt. 4 sg usprawiedliwione, jezeli
Uczestnik dostarczy do Ustugodawcy zaswiadczenie, wydane przez wiasciwy organ,
potwierdzajgce przyczyny nieobecnosci (np. zwolnienie lekarskie, odpis aktu Slubu,
zaswiadczenie z sgdu).

18. Bonami rozwojowymi nie mogg by¢ sfinansowane Ustugi, ktére nie spetniajg warunkow
okreslonych w § 3, a zostaty wprowadzone przez Ustugodawce do Bazy. Koszty takiej
Ustugi ponosi Ustugodawca.

19. Rozliczenie bondw nastepuje po zakonczeniu Ustugi i dokonaniu przez Uczestnika
Projektu oceny kazdej Ustugi w Systemie Oceny Ustug Rozwojowych w Bazie.

20. Po zakonczonej Ustudze rozwojowej Ustugodawca wystawia Uczestnikowi Projektu
zaswiadczenie potwierdzajgce osiggniecie zaktadanego efektu uczenia, ktére zawiera
co najmniej: dane uczestnika; nazwe ustugi zgodng z nazwg w Bazie, identyfikatory
zwigzane z ustugg nadane w systemie teleinformatycznym, dane ustugobiorcy, termin
realizacji ustugi; liczbe zrealizowanych godzin, informacje na temat efektow uczenia sie,
do ktérych uzyskania ustugobiorca przygotowywat sie w procesie uczenia sie, lub
innych osiggnietych efektéw tych ustug, oraz kod kwalifikacji w Zintegrowanym
Rejestrze Kwalifikacji, jezeli ustuga miata na celu przygotowanie do uzyskania
kwalifikacji, a takze wystawia na uzasadnione wezwanie ustugobiorcy Kkorekte
zaswiadczenia w terminie 7 dni od dnia wezwania. W przypadku gdy ustuga doradcza
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konczy sie wytworzeniem produktu Ustugodawca wystawia dokument potwierdzajgcy
opracowanie produktu tj. zrealizowanie ustugi.

21. Ustlugodawca wystawia fakture/rachunek dla Przedsiebiorcy za udziat w ustudze,
sprawdzajgc uprzednio, czy istnieje podstawa do uznania zrealizowanej Ustugi za
zwolniong z podatku od towardéw i ustug. Na fakturze/rachunku za Ustuge, o ktorej
mowa powyzej znajdujg sie co najmniej elementy, o ktéorych mowa w art. 106 e Ustawa
z dnia 11.03.2004 r. o podatku od towardw i ustug oraz dodatkowo:

1) Nazwa sprzedawcy ustugi: Ustugodawca,

2) Nazwa nabywcy ustugi : przedsiebiorca MSP,

3) Nazwa ptatnika z podziatem na kwote dotyczgca ptatnosci dokonywanej przez
Matopolskg Agencje Rozwoju Regionalnego S.A. oraz Przedsigbiorce (w uwagach
zawartych na fakturze)

4) rodzaj i nazwa ustugi rozwojowej (dane zgodne z informacjami w karcie zgtoszenia w
BUR); w przypadku realizacji przez uczestnika zaréwno ustugi szkoleniowej, jak i
ustugi potwierdzania kompetencji, ustugodawca na fakturze wykazuje koszty tych
ustug w dwoch odrebnych wierszach)

5) imie i nazwisko pracownika/ow uczestniczgcego/cych w ustudze,

6) zakres realizowanej ustugi,

7) data i miejsce realizacji ustugi,

8) ilos¢ zrealizowanych godzin,

9) cena jednostkowa netto za godzineg;

10) kwota rozliczana bonami,

11) kwota rozliczana bezposrednio z Przedsiebiorca,

22. W celu rozliczenia Ustugi Ustugodawca: uzupetnia dane oraz przekazuje do MARR
S.A. skany dokumentéw w elektronicznym systemie bonéw rozwojowych, wykorzystujgc
do tego login i hasto do systemu. Treéci do uzupetnienia przez Ustugodawce w ramach
modutu rozliczenia sg dostepne w ramach funkcjonalnosci systemu.

23. Dokumenty, ktére jest zobowigzany przekaza¢ Ustugodawca to:

1) Wersja elektroniczna faktury/rachunku za Ustuge;

2) skan zaswiadczenia potwierdzajgcego osiggniecie zaktadanego efektu uczenia;

3) skan dokumentu potwierdzajgcego opracowanie produktu w przypadku ustug
doradczych skierowanych do Przedsiebiorstwa, ktore konczg sie opracowaniem
produktu (jesli dotyczy);

4) skan uzyskanego przez Uczestnika Projektu certyfikatu, a w przypadku nieuzyskania
certyfikatu zaswiadczenie o przystgpieniu do Ustugi walidacji i certyfikacji
kompetencji, wystawione przez podmiot uprawniony do przeprowadzania tej Ustugi
(jesli dotyczy);

5) skan zaswiadczenia/certyfikatu zgodny z wymogami certyfikacji Ustugi rozwojowe
majgce na celu zdobycie lub potwierdzenie kwalifikacji, o ktérych mowa w art. 2 pkt 8
ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (jesli
dotyczy);

6) Skan dokumentoéw potwierdzajgcych usprawiedliwiong nieobecnos¢ uczestnika na
ustudze rozwojowe;j.

W przypadku gdy wystawienie certyfikatu nastgpi w okresie pozniejszym niz 1 miesigc

od dnia przeprowadzenia ustugi walidacji Ustugodawca moze przedstawi¢ do rozliczenia

zamiast kopii certyfikatu zaswiadczenie, o ktérym mowa w pkt. 2.
24. Termin weryfikacji dokumentoéw przedstawionych przez ustugodawcow do rozliczenia —

5 dni roboczych od daty odbioru dokumentéw w systemie informatycznym.
11
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25. Termin rozliczania bonéw dotyczacych przeprowadzonej ustugi rozwojowej — 5 dni
roboczych od daty otrzymania poprawnych dokumentéw od ustugodawcy w ramach
systemu elektronicznego.

26. Po dokonaniu pozytywnej weryfikacji w ramach systemu, w zakresie uzupetnionych
danych przez Ustugodawce oraz przekazanych skanéw dokumentéw, dokonywana jest
ptatnos¢ przez MARR S.A. na rzecz Ustugodawcy .

27. Termin na wypfate srodkow za zrealizowang ustuge po zatwierdzeniu rozliczenia — 5
dni roboczych od daty zatwierdzenia rozliczenia.

28. Termin na rozliczenie Ustugi wynosi 35 dni kalendarzowych od zakonczenia ustugi.

29. Termin ptatnosci za wykonang ustuge wynosi 35 dni kalendarzowych od zakonczenia
ustugi.

30. Bony zostang rozliczone, jezeli wydatek zostat prawidlowo udokumentowany, zgodnie
opisem w § 4 Ustugodawca przedstawit w wymaganym terminie kompletne i poprawne
dokumenty do rozliczenia MARR S.A. W przypadku niewypetnienia tych obowigzkow
przez Ustugodawce koszty Ustugi ponosi Ustugodawca.

§5
Ochrona danych osobowych i polityka prywatnosci

1. Administratorem danych osobowych przetwarzanych w ramach zbioru ,Regionalny
Program Operacyjny Wojewoddztwa Matopolskiego 2014-20207, jest Instytucja
Zarzadzajgca Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Matopolskiego na
lata 2014-2020 z siedzibg w Krakowie przy ul. Basztowej 22, 31-156 Krakdéw, adres do
korespondencji ul. Ractawicka 56, 30-017 Krakéw (dalej zwanym 1Z RPO WM).

2. Administratorem danych osobowych przetwarzanych w ramach zbioru ,,Centralny system
teleinformatyczny wspierajgcy realizacje programow operacyjnych” jest Minister wtasciwy
ds. Rozwoju z siedzibg w Warszawie, Plac Trzech Krzyzy 3/5, 00-507 Warszawa (dalej
zwanym Ministrem).

3. Administratorem danych osobowych zgromadzonych w Bazie Ustug Rozwojowych na
podstawie zgody jest Administrator Bazy Ustug Rozwojowych odpowiedzialny za jej
funkcjonowanie, tj. PARP.

4. Na podstawie art. 31 Ustawy odo oraz Umowy o dofinansowanie Projektu ,Matopolskie
Bony Rozwojowe” w ramach 8 Osi Priorytetowej Rynek Pracy Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Matopolskiego na lata 2014-2020, z dnia 29 czerwca 2017
roku, numer umowy: RPMP.08.04.01-12-0023/17-00, Wojewddztwo Matopolskie —
Wojewddzki Urzad Pracy w Krakowie powierzylto MARR S.A. przetwarzanie danych
osobowych. Zakres danych osobowych powierzonych do przetwarzania stanowi
zatgcznik nr 6 do niniejszej Umowy. Na podstawie umocowania Instytucji
Zrzadzajgcej/Instytucji Posredniczgcej w ramach umowy, o ktérej mowa w ust 4, MARR
S.A. powierza Ustugodawcy przetwarzanie w imieniu i na rzecz administratoréw danych
osobowych wymienionych w ust. 1 — 3, wytgcznie w zakresie danych osobowych
Uczestnikbw Projektu rekrutowanych na potrzeby realizacji Projektu, wg ponizej
opisanych zasad, z tym ze przetwarzanie danych osobowych, ktérych administratorem
jest PARP powierza sie do dnia 31.12.2023, natomiast przetwarzanie pozostatych danych
osobowych powierza sie do 30 czerwca 2033.
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Dane osobowe s3g przetwarzane na podstawie art. 23 ust. 1 pkt 2 Ustawy odo,
uwzgledniajgc zapisy art. 54 ust. 2, art. 65, art. 115, art. 122 ust.3, art. 125 ust. 2 lit. d,
ust. 4 lit. a oraz ust. 5 i 6 rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajgcego wspélne przepisy dotyczgce
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego,
Funduszu Spéjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw
Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgcego
przepisy o0golne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spofecznego, Funduszu Spéjnosci i Europejskiego Funduszu
Morskiego i Rybackiego oraz uchylajgcego rozporzgdzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz.
Urz. UE L 347 z 20.12.2013, str. 320, z p6zn. zm.) oraz pkt 3 A ppkt iv zatgcznika Xll|
Kryteria desygnacji Instytucji Zarzadzajgcej i Instytucji Certyfikujgcej do tego
rozporzadzenia, art. 5 oraz art. 19 ust. 4 rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) nr 1304/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. w sprawie Europejskiego Funduszu
Spotecznego i uchylajgcego rozporzadzenie Rady (WE) nr 1081/2006 (Dz. Urz. UE L 347
z 20.12.2013, str. 470) oraz zatgcznika | i Il do tego rozporzadzenia, art. 9 ust. 2, art 22 -
24 i 26 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow w zakresie polityki
spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2016 r. poz.
217, z pdzn. zm.), rozporzadzenia wykonawczego Komisji (UE) nr 1011/2014 z dnia 22
wrzesnia 2014 r. ustanawiajgcego szczegdtowe przepisy wykonawcze do rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 w odniesieniu do wzoréw stuzgcych
do przekazywania Komisji okreslonych informacji oraz szczegétowe przepisy dotyczgce
wymiany informacji miedzy beneficjentami a instytucjami zarzgdzajgcymi, certyfikujgcymi,
audytowymi i posredniczgcymi (Dz. Urz. UE L 286 z 30.09.2014, str. 1).

Zakres danych osobowych powierzonych do przetwarzania Ustugodawcy przez MARR
S.A. jest okreslony w Zatgczniku nr 3 do Umowy.

MARR S.A. umocowuje Ustugodawce do dalszego powierzania powierzonych do
przetwarzania danych osobowych, w imieniu i na rzecz administratorow danych
osobowych podmiotom $wiadczgcym ustugi na rzecz Ustugodawcy, w zwigzku
Z realizacjg Ustug.

Powierzenie przetwarzania danych osobowych podmiotom, o ktérych mowa w ust. 7,
odbywa sie na podstawie odrebnych uméw zawieranych na pismie, z zastrzezeniem, ze
umowy te bedg zawieraty postanowienia okreslajgce warunki przetwarzania danych
osobowych nie gorsze niz okreslone w niniejszym paragrafie.

Zakres danych osobowych powierzanych do przetwarzania przez Ustugodawce
podmiotom, o ktérych mowa w ust. 7, powinien by¢ kazdorazowo dostosowany przez
Ustugodawce do celu ich powierzenia, przy czym zakres nie moze by¢ szerszy niz zakres
okreslony w Zatgczniku nr 3 do Umowy.

Ustugodawca przekazuje MARR S.A., na kazde jego zadanie, wykaz podmiotéw,
o ktorych mowa w ust. 7, ktorym zostato powierzone przetwarzanie danych osobowych
przez Ustugodawce.

MARR S.A. zobowigzuje Ustugodawce do wykonywania wobec osdéb, ktérych dane
dotyczg, obowigzkdw informacyjnych wynikajgcych z art. 24 i art. 25 Ustawy odo.

MARR S.A. zobowigzuje Ustugodawce do takiego formutowania umoéw zawieranych
przez Ustugodawce z podmiotami, o ktérych mowa w ust. 7, by podmioty te byly
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zobowigzane do wykonywania wobec o0sob, ktorych dane dotycza, obowigzkéw

informacyjnych wynikajgcych z art. 24 i art. 25 Ustawy odo.

MARR S.A. umocowuje Ustugodawce do wydawania i odwotywania upowaznien do

przetwarzania danych osobowych. Ustugodawca ograniczy dostep do danych osobowych

wytgcznie do oséb posiadajgcych upowaznienia do przetwarzania danych osobowych.

MARR S.A. umocowuje Ustugodawce do dalszego umocowywania podmiotéw, o ktérych

mowa w ust. 7, do wydawania i odwotywania upowaznien do przetwarzania danych

osobowych.

Wz6r upowaznienia do przetwarzania danych osobowych, jest okreslony w Zatgczniku

nr 1 do Umowy.

Wz6r odwotania upowaznienia do przetwarzania danych osobowych, jest okreslony

w Zatgczniku nr 2 do Umowy.

MARR S.A. dopuszcza stosowanie przez Ustugodawce wtasnego wzoru upowaznienia

do przetwarzania danych osobowych Ilub wzoru odwotania upowaznienia do

przetwarzania danych osobowych, o ile zawierajg one wszystkie elementy wskazane we
wzorach okreslonych odpowiednio w Zatgcznikach nr 1 i 2 do Umowy.

Ustugodawca dopuszcza do przetwarzania danych osobowych wytgcznie osoby ze

swojego personelu, posiadajgce imienne upowaznienia do przetwarzania danych

osobowych. Imienne upowaznienia do przetwarzania danych osobowych sg wazne do

dnia odwotania lub zakohczenia stosunku pracy, z zastrzezeniem pkt. 19.

Imienne upowaznienia do przetwarzania danych osobowych w przypadku przetwarzania

danych osobowych ze zbioru Rejestr Ustug Rozwojowych, ktérego administratorem jest

PARP sg wazne nie pozniej niz do 31 grudnia 2023 roku.

MARR S.A. zobowigzuje Ustugodawce do takiego formutowania uméw z podmiotami,

o ktérych mowa w ust. 7, by podmioty te zobowigzane byly do stosowania wzoru

upowaznien do przetwarzania danych osobowych i wzoru odwotania upowaznienia do

przetwarzania danych osobowych okreslonych odpowiednio w zatgczniku nr 1 i 2 do

Umowy lub do okreslenia wilasnego wzoru upowaznienia do przetwarzania danych

osobowych oraz wzoru odwotania upowaznienia do przetwarzania danych osobowych,

o0 ile zawierajg one wszystkie elementy wskazane we wzorach okreslonych odpowiednio

w Zatgcznikach nr 1i 2 do Umowy.

Dane osobowe sg powierzone do przetwarzania Ustugodawcy przez MARR S.A.

wytgcznie w celu realizacji postanowienn Umowy.

Ustugodawca zobowigzuje sie do weryfikowania zgodnos$ci zakresu danych osobowych

przetwarzanych przez podmioty, o ktérych mowa w ust. 7 z postanowieniami uméw,

o ktérych mowa w ust. 8.

Ustugodawca zapewni $rodki techniczne i organizacyjne umozliwiajgce nalezyte

zabezpieczenie danych osobowych, wymagane przepisami prawa, w tym

w szczegolnosci Ustawy odo oraz Rozporzadzenia odo. Ustugodawca bedzie

w szczegolnosci:

1) prowadzi¢ dokumentacje opisujgcg sposob przetwarzania danych osobowych oraz
Srodki techniczne i organizacyjne zapewniajgce ochrone przetwarzanych danych
osobowych, w tym w szczegdlno$ci polityke bezpieczenstwa,

2) przechowywa¢ dokumenty w przeznaczonych do tego szafach zamykanych na
zamek lub w zamykanych na zamek pomieszczeniach, niedostepnych dla osob
nieupowaznionych do przetwarzania danych osobowych oraz zapewniajgcych
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ochrone dokumentow przed utratg, uszkodzeniem, zniszczeniem, a takze
przetwarzaniem z naruszeniem Ustawy odo,

3) prowadzi¢ ewidencje oséb upowaznionych do przetwarzania danych osobowych.

24. Ustugodawca zobowigze osoby upowaznione do przetwarzania danych osobowych do
przestrzegania nastepujgcych zasad postepowania z dokumentami:

1) pracowania jedynie z dokumentami niezbednymi do wykonania obowigzkéw
wynikajgcych z Umowy,

2) przechowywania dokumentéw w czasie nie dluzszym niz czas niezbedny do
zrealizowania zadan, do ktorych wykonania dokumenty sg przeznaczone,

3) nietworzenia kopii dokumentéw innych, niz niezbedne do realizacji Umowy,

4) zachowania w poufnosci danych osobowych oraz informacji o stosowanych
sposobach ich zabezpieczenia, takze po ustaniu stosunku prawnego tgczgcego
osobe upowazniong do przetwarzania danych osobowych z Wykonawca,

5) zabezpieczenia dokumentéw przed dostepem o0s6b nieupowaznionych do
przetwarzania powierzonych do przetwarzania danych osobowych, przetwarzaniem z
naruszeniem Ustawy odo, nieautoryzowang zmiang, utratg, uszkodzeniem Ilub
zniszczeniem.

25. Ustugodawca bedzie stale nadzorowat osoby upowaznione do przetwarzania danych
osobowych, w zakresie zabezpieczenia przetwarzanych danych osobowych.

26. Ustugodawca bedzie wymagat od oséb upowaznionych do przetwarzania danych
osobowych przestrzegania nalezytej starannosci, w zakresie zachowania w poufnosci
danych osobowych oraz ich zabezpieczenia.

27. Ustugodawca zobowigzuje sie do:

1) zachowania w poufnosci wszystkich danych osobowych powierzonych mu w zwigzku
z realizacjg ustugi lub dokumentéw uzyskanych w zwigzku z wykonywaniem
czynnosci objetych Umowg, a takze zachowania w poufnosci informacji
o stosowanych sposobach zabezpieczenia danych osobowych, réwniez po
zakonczeniu realizacji Ustugi,

2) zabezpieczenia korespondencji i wszelkich dokumentéw przed dostepem oso6b
nieupowaznionych do przetwarzania powierzonych do przetwarzania danych
osobowych, a w szczegdlnos$ci przed kradziezg, uszkodzeniem i zaginieciem,

3) niewykorzystywania zebranych na podstawie Umowy danych osobowych dla celéw
innych niz okreslone w Umowie,

4) usuniecia z elektronicznych nosnikéw informacji wielokrotnego zapisu w sposob
trwaly i nieodwracalny oraz zniszczenia nosnikéw papierowych i elektronicznych
nosnikéw informacji jednokrotnego zapisu, na ktoérych utrwalone zostaty powierzone
do przetwarzania dane osobowe, po zakonczeniu obowigzywania okresu
archiwizowania danych, o ktorym mowa w Umowie,

5) niezwtocznego przekazania MARR S.A. pisemnego os$wiadczenia, w ktérym
potwierdzi, ze Ustlugodawca nie posiada zadnych danych osobowych, ktérych
przetwarzanie zostato mu powierzone, po zrealizowaniu postanowien ppkt 4).

28. Ustugodawca niezwtocznie informuje MARR S.A. o:

1) wszelkich przypadkach naruszenia tajemnicy danych osobowych Ilub o ich
niewtasciwym uzyciu oraz naruszeniu obowigzkéw dotyczacych ochrony
powierzonych do przetwarzania danych osobowych,
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2) wszelkich czynnosciach z wiasnym udziatem w sprawach dotyczgcych ochrony
danych osobowych prowadzonych w szczegélnosci przed Generalnym Inspektorem
Ochrony Danych Osobowych, urzedami panstwowymi, policjg lub przed sadem.

Ustugodawca zobowigzuje sie do udzielenia MARR S.A. na kazde jego zadanie,

informacji na temat przetwarzania powierzonych do przetwarzania danych osobowych

przez Ustugodawce oraz podmioty, o ktérych mowa w ust. 7, aw szczegdlnosci
niezwtocznego przekazywania informacji o kazdym przypadku naruszenia obowigzkdw
dotyczacych ochrony danych osobowych.

Ustugodawca umozliwi MARR S.A. lub podmiotowi przez niego upowaznionemu,

dokonanie kontroli zgodnosci z Ustawg odo, rozporzgdzeniem odo oraz z niniejszymi

zasadami przetwarzania powierzonych danych osobowych w zwigzku z realizacjg

Umowy w miejscach, w ktorych sg one przetwarzane, a takze zobowigze podmioty,

o ktérych mowa w ust. 7, do umozliwienia MARR S.A. lub podmiotowi przez niego

upowaznionemu, do dokonania kontroli. Zawiadomienie o zamiarze przeprowadzenia

kontroli powinno by¢ przekazane podmiotowi kontrolowanemu co najmniej 5 dni
roboczych przed rozpoczeciem kontroli.

W przypadku powziecia przez MARR S.A. wiadomosci o razgcym naruszeniu przez

Ustugodawce zobowigzan wynikajgcych z Ustawy odo, rozporzadzenia odo lub

z niniejszych zasad, Ustugodawca umozliwi MARR S.A. lub podmiotowi przez niego

upowaznionemu, dokonanie niezapowiedzianej kontroli w celu, o ktérym mowa w pkt 24.

Ustugodawca zobowigze podmioty, o ktérych mowa w ust.7, do umozliwienia MARR S.A.

lub podmiotowi przez niego upowaznionemu, w przypadku powziecia przez MARR S.A.

wiadomosci orazagcym naruszeniu zobowigzan wynikajgcych z Ustawy odo,

rozporzadzenia odo lub umowy, o ktérej mowa w ust. 8, dokonania niezapowiedziane;j
kontroli.

MARR S.A. lub podmiot przez niego upowazniony, majg w szczegoélnosci prawo:

1) wstepu, w godzinach pracy podmiotu kontrolowanego, za okazaniem imiennego
upowaznienia, do pomieszczen, w ktorych jest zlokalizowany zbior powierzonych do
przetwarzania danych osobowych i przeprowadzenia niezbednych badan lub innych
czynnosci kontrolnych w celu oceny zgodnosci przetwarzania danych osobowych
z Ustawg odo, rozporzgdzeniem odo oraz niniejszymi zasadami,

2) zadania ztozenia pisemnych lub ustnych wyjasnien przez osoby upowaznione do
przetwarzania danych osobowych oraz pracownikow w zakresie niezbednym do
ustalenia stanu faktycznego,

3) wgladu do wszelkich dokumentow i wszelkich danych majgcych bezposredni zwigzek
z przedmiotem kontroli oraz sporzgdzania ich kopii.

Uprawnienia kontroleréw MARR S.A. lub podmiotu przez niego upowaznionego, o ktorym

mowa w pkt 27, nie wylgczajg stosowania uregulowan wynikajgcych z wytycznych w

zakresie kontroli wydanych na podstawie art. 5 ust. 1 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o

zasadach realizacji programdéw w zakresie polityki spoéjnosci finansowanych w

perspektywie finansowej 2014—2020.

Ustugodawca jest zobowigzany do zastosowania sie do zalecen dotyczgcych poprawy

jakosci zabezpieczenia danych osobowych oraz sposobu ich przetwarzania,

sporzadzonych w wyniku kontroli przeprowadzonych przez MARR S.A. lub przez podmiot
przez niego upowazniony.
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36. Ustugodawca zobowigze podmioty, o ktérych mowa w ust. 7, do zastosowania sie do
zaleceh dotyczacych poprawy jakosci zabezpieczenia danych osobowych oraz sposobu
ich przetwarzania, sporzgdzonych w wyniku kontroli przeprowadzonych przez MARR
S.A. lub podmiot przez niego upowazniony.

§6

Przechowywanie oraz archiwizacja dokumentow

1. Ustugodawca zobowigzuje sie do przechowywania dokumentacji zwigzanej z realizacjg
Ustug do dnia 30 czerwca 2033 r. w sposob zapewniajgcy dostepnosé, poufnosc
I bezpieczenstwo oraz do informowania MARR S.A. o0 miejscu archiwizacji dokumentow
zwigzanych z realizowanymi Ustugami.

2. W przypadku zmiany miejsca archiwizacji dokumentéw oraz w przypadku zawieszenia
lub zaprzestania przez Ustugodawce dziatalnosci przed terminem, o ktdérym mowa
w ust. 1, Ustugodawca zobowigzuje sie pisemnie poinformowa¢ MARR S.A. o miejscu
archiwizacji dokumentéw zwigzanych ze zrealizowanymi Ustugami.

3. W przypadku koniecznosci zmiany, w tym przedtuzenia terminu, o ktorym mowa w ust. 1,
MARR S.A. powiadomi o tym pisemnie Ustugodawce przed uptywem terminu
okreslonego w ust. 1.

4. Ustugodawca zobowigzuje sie do udostepnienia dokumentacji zwigzanej z realizacjg
Ustug, o ktérych mowa § 3 na kazde zadanie MARR S.A. w ciggu 2 dni roboczych od
dnia wystosowania zgdania.

5. Dokumentacja, o ktérej mowa w ust. 1 zawiera co najmniej:

1) program ustugi (w tym wymiar godzinowy i tematy poszczegoélnych zajec).

2) dzienne listy obecnosci.

3) protokot z walidacji efektéw uczenia sie, ktore osiggneli uczestnicy w wyniku
przeprowadzonej Ustugi (np. test kompetencji ex-ante i ex-post) .

4) protokot z egzaminu, o ile taki zostat przeprowadzony.

5) zaswiadczenia wydane uczestnikom.

§7

Monitoring i kontrola

1. Ustugodawca zapewnia mozliwo$¢ monitorowania i kontroli przez MARR S.A., lub
podmioty przez niego wskazane:
1) faktycznej realizacji Ustugi w miejscu jej Swiadczenia (wizyta monitoringowa)

i jej zgodnosci z opisem w Bazie;

2) zgodnosci realizacji Ustug zgodnie z warunkami opisanymi w § 3 poprzez:

a) uczestnictwo w dziataniach monitorujgcych inicjowanych przez MARR S.A.
(prowadzonych w formie np. ankiety, rozmowy);

b) umozliwienie, w miare stwierdzonej przez MARR S.A. potrzeby, przeprowadzenia
czynno$ci kontrolnych w celu weryfikacji realizacji ustugi zgodnie z wymaganiami
okresSlonymi w § 3, a w szczegdlnosci weryfikacji informacji zgtaszanych przez
Uczestnikéw Projektu;

c) niezwloczne udostepnienie wszystkich niezbednych informacji i dokumentéw dla
czynnosci wymienionych w ppkt. ai b.

3) dokumentacji zwigzanej z realizowang Ustuga, rozliczong bonami rozwojowymi.
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2. Wizyta monitoringowa, o ktérej mowa w ust. 1 pkt. 1 przeprowadzana jest bez
uprzedniego informowania Ustugodawcy.

3. W przypadku kontroli dokumentéw zwigzanych z realizacjg Ustug dla Uczestnikow
Projektu Matopolskie Bony Rozwojowe Ustugodawca powiadamiany jest o terminie i
rodzaju planowanej kontroli na co najmniej 5 dni przed terminem rozpoczecia kontroli.
Ustugodawca ma mozliwos¢ jednokrotnej zmiany terminu  wyznaczonego
w powiadomieniu, o co musi zawnioskowa¢ do MARR S.A. mailowo wraz z podaniem
uzasadnienia.

4. O terminie i zakresie kontroli doraznej Ustugodawca zostanie powiadomiony na co
najmniej 3 dni robocze przed rozpoczeciem kontroli. Dopuszcza sie sytuacje, w ktorej
Ustugodawca nie zostanie powiadomiony o tym typie kontroli.

5. Kontrole przeprowadzane sg na podstawie pisemnego imiennego upowaznienia do
przeprowadzenia kontroli.

6. W przypadku stwierdzenia niewywigzywania sie Ustugodawcy z obowigzkéw natozonych
niniejsza Umowa lub usuniecia z Bazy, MARR S.A. zastrzega sobie prawo do
nierozliczenia ustugi rozwojowej Realizowanej przez Ustugodawce.

7. W przypadku uzasadnionego zarzutu swiadczenia niskiej jakosci Ustug, MARR S.A.
zastrzega sobie prawo do przekazania stosownej informacji do Administratora Bazy Ustug
Rozwojowych i/lub Centrum Zapewniania Jakosci Ksztatcenia.

8. Ustugodawca zobowigzany jest do udziatu w ewaluacji dotyczacej dziatah realizowanych
w Projekcie.

9. Ustugodawca zapewni kontrolerom i ewaluatorom wglgd we wszystkie dokumenty,
zwigzane z realizacjg Ustug dla Uczestnikéw Projektu oraz z weryfikacjg zgodnosci
realizacji Ustug zgodnie z warunkami okreslonymi w § 3.

§8

Postanowienia koncowe

1. MARR S.A. zastrzega sobie prawo zmiany niniejszej umowy w przypadku istotnych zmian
wytycznych horyzontalnych, programowych oraz Zasady realizacji projektow dla ktérych
Beneficjentem jest Wojewddztwo Matopolskie w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewoddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020.

2. W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg majg zastosowanie zapisy dokumentéw
programowych w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Matopolskiego na lata 2014-2020 oraz przepisy Kodeksu Cywilnego.

3. Wszelkie spory pomiedzy stronami rozstrzygane bedg przez sad powszechny, wlasciwy
miejscowo dla siedziby MARR S.A.

3a.W przypadku, gdy Ustugodawca umieszcza w swoich materiatach informacyjno -
promocyjnych, stronach www, portalach i aplikacjach spotecznosciowych informacje
dotyczgce mozliwosci otrzymania dofinansowania do Ustug zobowigzany jest
kazdorazowo wskaza¢ nastepujgce informacije:

1) mozliwos¢ otrzymania dofinansowania do Ustug majg jedynie Uczestnicy Projektu
Matopolskie Bony Rozwojowe realizowanego przez MARR S.A.;

2) warunkiem uczestnictwa w Projekcie jest spetnienie kryteriow kwalifikacyjnych
okreslonych na stronie ;

3) dofinansowanie do ustug szkoleniowych/doradczych/egzaminéw wynosi maksymalnie
50 % lub przy spetnieniu dodatkowych kryteriow 80%;
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4) kazdy Uczestnik ma mozliwos¢ otrzymania bonoéw rozwojowych zgodnie z zasadami
okreslonymi w Projekcie.

5) kazdy Przedsiebiorca samodzielnie dokonuje wyboru ustugi dla siebie Ilub
odpowiednio dla skierowanego przez niego Pracownika, sposrod ofert dostepnych w
Bazie Ustug Rozwojowych (www.uslugirozwojowe.parp.gov.pl );

4. Integralng czescig Umowy sg nastepujgce zatgczniki:
Zatgcznik nr 1 — Wzdr upowaznienia do przetwarzania danych osobowych na poziomie
Ustugodawcy i podwykonawcow.

Zatgcznik nr 2 — Wzor odwotania upowaznienia do przetwarzania danych osobowych na

poziomie Ustugodawcy i podwykonawcow.

Zatgcznik nr 3 — Zakres danych osobowych uczestnikdw Projektu ,Matopolskie Bony

Rozwojowe” powierzonych do przetwarzania.

5. Umowa zostaje zawarta z chwilg podpisania przez obie strony.

Podpisy i pieczecie:

W imieniu MARR S.A. W imieniu Ustugodawcy
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Zatgcznik nr 1: Wzoér upowaznienia do przetwarzania danych osobowych

UPOWAZNIENIE Nr
DO PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

Z dniem r., na podstawie art. 37 w zwigzku z art. 31 ustawy
z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016 r., poz. 922 z pdzn.
zm.), upowazniam Pana/Panig*
0 przetwarzania danych osobowych w zbiorze
Upowaznienie wygasa z chwilg ustania Pana/Pani* stosunku prawnego z

Czytelny podpis osoby upowaznionej
do wydawania i odwotywania upowaznien.

Upowaznienie otrzymatem

miejscowos¢, data, podpis

Oswiadczam, ze zapoznatem/am sie z przepisami dotyczacymi ochrony danych osobowych,
w tym z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016 r.,
poz. 922 z pdzn. zm.), a takze z obowigzujgcymi w Politykg
bezpieczenstwa ochrony danych osobowych oraz Instrukcja zarzadzania systemem
informatycznym stuzacym do przetwarzania danych osobowych i zobowigzuje sie do
przestrzegania zasad przetwarzania danych osobowych okreslonych w tych dokumentach.

Zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy przetwarzanych danych osobowych, z ktérymi
zapoznatem/am sie oraz sposobdéw ich zabezpieczania, zaréwno w okresie trwania umowy
jak rowniez po ustania stosunku prawnego tgczgcego mnie z

Czytelny podpis osoby
sktadajgcej oswiadczenie

*niepotrzebne skresli¢
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Zatgcznik nr 2: Wzoér odwotania upowaznienia do przetwarzania danych osobowych

ODWOLANIE UPOWAZNIENIA Nr
DO PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

Z dniem r., na podstawie art. 37 w zwigzku z art. 31 ustawy
z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016 r., poz. 922 z pézn.
zm.), odwotuje upowaznienie Pana/Pani* nr

do przetwarzania danych osobowych wydane w dniu

Czytelny podpis osoby, upowaznionej
do wydawania i odwotywania upowaznien.

Upowaznienie otrzymatem

miejscowosc, data, podpis

*niepotrzebne skresli¢
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Zatagcznik nr 3: Zakres danych osobowych powierzonych do przetwarzania:

Zakres danych osobowych uzytkownikéw Centralnego systemu teleinformatycznego,
whnioskodawcow, beneficjentéw/partneréw

Lp.|Nazwa

Uzytkownicy Centralnego systemu teleinformatycznego ze strony instytuciji
zaangazowanych
w realizacje programoéw

Imie

Nazwisko

Miejsce pracy

Adres e-mail

QB WIN|F-

Login

Uzytkownicy Centralnego systemu teleinformatycznego ze strony
beneficjentow/partnerow projektéw (osoby upowaznione do podejmowania
decyzji wigzacych w imieniu beneficjenta/partnera)

Imie

Nazwisko

Telefon

Adres e-mail

Kraj

OO WIN|F

PESEL

Whnioskodawcy

Nazwa wnioskodawcy

Forma prawna

Forma witasnosci

NIP

Kraj

DO WIN|F-

Adres:
Ulica
Nr budynku
Nr lokalu
Kod pocztowy
Miejscowos¢
Telefon
Fax
Adres e-mail

Beneficjenci/Partnerzy

Nazwa beneficjenta/partnera

Forma prawna beneficjenta/partnera

Forma wiasnosci

NIP

QB WIN|F-

REGON
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6 |Adres:

Ulica

Nr budynku
Nr lokalu

Kod pocztowy
Miejscowos¢

Telefon
Fax
Adres e-mall
7 | Kraj
8 | Numer rachunku beneficjenta/odbiorcy

Dane uczestnikéw instytucjonalnych (oséb fizycznych prowadzacych jednoosobowa
dziatalnos¢ gospodarcza)

.| Nazwa

=

Kraj

Nazwa instytuciji

NIP

Typ instytuciji

Wojewoddztwo

Powiat

Gmina

Miejscowos¢

O ONO|OARWINF|T

Ulica

10 | Nr budynku

11 | Nr lokalu

12 | Kod pocztowy

13 | Obszar wg stopnia urbanizacji (DEGURBA)

14 | Telefon kontaktowy

15 | Adres e-mail

16 | Data rozpoczecia udziatu w projekcie

17 | Data zakonczenia udziatu w projekcie

18 | Czy wsparciem zostali objeci pracownicy instytuciji

19 |Rodzaj przyznanego wsparcia

20 | Data rozpoczecia udziatu we wsparciu

21 | Data zakonczenia udziatu we wsparciu

Dane uczestnikéw indywidualnych

.| Nazwa

o

Kraj

Rodzaj uczestnika

Nazwa instytucji

Imie

Nazwiska

PESEL

Pteé

Wiek w chwili przystepowania do projektu

OONO|O|A WINPT

Wyksztatcenie
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10

Wojewddztwo

11

Powiat

12

Gmina

13

Miejscowosé

14

Ulica

15

Nr budynku

16

Nr lokalu

17

Kod pocztowy

18

Obszar wg stopnia urbanizacji (DEGURBA)

19

Telefon kontaktowy

20

Adres e-mail

21

Data rozpoczecia udziatu w projekcie

22

Data zakonczenia udziatu w projekcie

23

Status osoby na rynku pracy w chwili przystgpienia do projektu

24

Wykonywany zawod

25

Zatrudniony w (miejsce zatrudnienia)

26

Sytuacja osoby w momencie zakohczenia udziatu w projekcie

27

Inne rezultaty dotyczgce oséb mtodych (dotyczy I1ZM - Inicjatywy na rzecz Zatrudnienia
Mtodych)

28

Zakohczenie udziatu osoby w projekcie zgodnie z zaplanowang dla niej $ciezkg
uczestnictwa

29

Rodzaj przyznanego wsparcia

30

Data rozpoczecia udziatu we wsparciu

31

Data zakonczenia udziatu we wsparciu

32

Data zatozenia dziatalno$ci gospodarczej

33

Kwota przyznanych srodkéw na zatozenie dziatalnosci gospodarczej

34

PKD zatozonej dziatalnosci gospodarcze;j

35

Osoba nalezgca do mniejszosci narodowej lub etnicznej, migrant, osoba obcego
pochodzenia

36

Osoba bezdomna lub dotknieta wykluczeniem z dostepu do mieszkan

37

Osoba z niepetnosprawnosciami

38

Osoba przebywajgca w gospodarstwie domowym bez oséb pracujgcych

39

W tym: w gospodarstwie domowym z dzieémi pozostajgcymi na utrzymaniu

40

Osoba zyjgca w gospodarstwie skifadajgcym sie z jednej osoby dorostej i dzieci
pozostajgcych
na utrzymaniu

41

Osoba w innej niekorzystnej sytuacji spotecznej (innej niz wymienione powyzej)
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